Rebekka Mohr

Beruf: Psychologin in Elternzeit

Kinder: 3 Mddchen (ein kleiner Strolch, ein GroBer Strolch und
ein ehemaliger Kleiner und GroBer Strolch bis Juni 2018)
Motivation: Das Konstrukt mit dem Verein als Trdger ist ein
Modell was mich liberzeugt hat. Es macht SpaB sich mit anderen
Eltern fiir sinnvolle Ziele in der Kelkheimer Kinderbetreuung
einzusetzen. Ich mochte weiterhin dazu beitragen, dass dieses
Modell samt liebevoller und kompetenter Mitarbeiter noch eine
lange Zukunft hat. Und méchte gerne die angefangene Aufgaben weiter voran
bringen und abschliefen.

ZWEITE VORSITZENDE

Carolin Koegel

\ } , Beruf: Projekt-managerin
Kinder: 1 Junge (ein Grofer Strolch bis 2016) 1 Mddchen (ein

GroBer Strolch)

Motivation: Aktive Mitarbeit und Unterstiitzung bei den
.Kelkheimer Perspektiven®, um weiterhin eine gute Betreuung
der Kinder zu gewdhrleisten.

Bettina Borgel
Beruf: Mitarbeiterin im Rechnungswesen

Kinder: 2 Mddchen (ein groBler Strolch seit September 2018
und ein groBer Strolch bis Sommer 2017)

Motivation: Die Mitarbeit bei den Kelkheimer Perspektiven ist mir sehr wichtig, weil
mir die Betreuung unserer Kinder und die Zukunft des Vereins sehr am Herzen liegen.
Als Schriftfiihrerin mochte ich einen Beitrag zum erfolgreichen Fortbestehen des
Vereins leisten und bei allen Fragen mit Rat und Tat zur Seite stehen.



